ORIANS

FREGUESIA DE ORJAIS

Procedimento concursal comum na modalidade de relagio juridica de emprego publico por
tempo indeterminado para 1 (um) posto de trabalho previsto e nio ocupado no mapa de

pessoal para a Freguesia de Oxjais.

ATAN.°2

Aos 5 dias do més dezembro de 2024, pelas 17:15 horas, reuniu, no edificio sede da Freguesia
de Orjais, o juri para o procedimento concursal comum tendo em vista o preenchimento do
posto de trabalho a seguir indicado para a carreira geral de assistente operacional do mapa
de pessoal da Freguesia de Petaboa, aberto pelo Aviso n.° 24983 /2024 /2, de 8 de novembro,
publicado no Diario da Republica, e na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo
OE202411/0452, estando presentes:

L] O Presidente do Juri: Hélio José Silva de Jesus, Presidente da Assembleia de
Freguesia de Otjais

° 1.° Vogal efetivo: Hugo Gabriel Cotreia Gil Carvalheiro, Técnico Superior da Unizo
das Freguesias de Casegas e Ourondo

° 2.° Vogal efetivo: Joaquim Eugénio Nabais Gongalves, Tesoureiro da Junta de
Freguesia de Ozjais

A reunido teve como objetivo apreciar as candidaturas entregues ao presente procedimento
concursal e deliberar sobre a lista de admitidos e a intencdo de exclusio dos candidatos que

ndo demonstram reunir os requisitos de admissio e proceder 2 respetiva notificacio, para

efeitos de audiéncia dos interessados, nos termos do n.° 4 do art.® 16.° da Portaria.

O Juri verificou que foram recebidas um total de 4 (quatro) candidaturas.




Seguidamente o Juri procedeu a ordenacio alfabética das candidaturas rececionadas e
constituiu a lista que se anexa e que faz parte integrante da presente ata como anexo
(documento n.° 1).

Os requisitos de admissibilidade das candidaturas sio os constantes no aviso da abertura do
procedimento concursal, a saber:

- Possuir os requisitos gerais de admissio constantes no artigo 17.° da LTFP;

- Possuir a habilitacio literaria exigida: habilitagio minima obrigatéria consoante a
idade do candidato, nio sendo permitida a substitui¢io no nivel habilitacional por formagcio
ou experiéncia profissional;

- Cotreta formalizagdo da candidatura, obrigatoriamente elaborada mediante
formulario tipo disponibilizado pot esta entidade e no ptrazo dos 10 dias vteis contados da
data da publicacao;

- Entrega do Curriculum Vitae datado e assinado

- Entrega de fotocopia legivel do certificado de habilitagdes literarias e da formacio
profissional relacionada com o contetdo funcional do posto de trabalho (frequentadas desde
2019), onde conste data de realizagio e duragio das mesmas sob pena de nio serem
consideradas;

- Os candidatos possuidotes de habilitagdes literarias obtidas em pais estrangeiro
deverdo submeter, em simultineo, documento comprovativo das habilitacdes
cotrespondente ao reconhecimento das habilitagdes estrangeiras previstas pela legislacio
pottuguesa aplicavel, sob pena de exclusio;

- Os candidatos titulares de uma relagio juridica de emprego publico, para além dos
elementos acima indicados, deverdo, ainda, apresentar declaracio autenticada emitida pelo
servico em que exerce fungdes ou a que pertence, devidamente atualizada (com data
reportada ao prazo estabelecido para apresentagio das candidaturas) da qual conste, de forma
inequivoca: 2 modalidade de relacio juridica de emprego publico que detém; a carreira e a
categotia, bem como a posigio remuneratéria detidas; a antiguidade na func¢io publica, na
carreira, na categoria e no exercicio da atividade que atualmente exerce; a caracterizacio do
posto de trabalho que ocupa, nomeadamente o contetido funcional inerente 2o posto de
trabalho que ocupa; avaliagio de desempenho quantitativa, obtida no tltimo ciclo avaliativo,

e/ou justificagio sobte a falta de avaliagio quando for o caso.

O juri considerou que trés candidatos formalizaram devidamente a sua candidatura, onde

apresentaram corretamente todos os documentos necessarios a candidatura a este posto.




O jari considerou que um candidato nio formalizou devidamente a sua candidatura
(documento n.° 2):

— Rui Manuel Pinheiro Silva
Em consequéncia o juri deliberou notificar esses candidatos para efeitos de audiéncia dos
interessados, da intencio de exclusdo do procedimento concursal, nos termos do n.° 4 do
art.° 16.° da Portaria, utilizando pata esse efeito obrigatoriamente, o formulario disponivel

no site institucional www.jf-otjais.pt.

O Juri elaborou a lista dos candidatos admitidos que consta como documento n.° 3, o qual
faz parte integrante da presente ata, por reunirem todos os requisitos de admissdo a que

estavam obrigados.

Nada mais havendo a tratar nem para constar, deu o Juti por encerrada a reunido as 18:00
horas, da qual elaborou a presente ata, que, depois de lida e aprovada, por unanimidade, vai

ser assinada pelos elementos do Juri presentes.
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Procedimento concursal comum na modalidade de relacio juridica de emprego publico por
tempo indeterminado para 1 (um) posto de trabalho previsto e nio ocupado no mapa de

pessoal para a Freguesia de Ozjais.

Lista de candidaturas recebidas

(por ordem alfabética)

Didier Andrade Pereitra Horta

Nuno Ricardo Matos Proenca

Pedro Fernando Dionisio de Sousa

Rui Manuel Pinheiro Silva
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FREGUESIA DE ORJAIS

Procedimento concursal comum na modalidade de relagio juridica de emprego publico por
tempo indeterminado para 1 (um) posto de trabalho previsto e nio ocupado no mapa de

pessoal para a Freguesia de Otjais.

Lista de candidatos com proposta de exclusio ao procedimento

(por ordem alfabética)

Nome Motivo

De acordo com o ponto 14.1: “Nio serido
; : ; : aceites candidaturas enviadas por correio
Rui Manuel Pinheiro Silva P

eletrénico.”
O formulario nio esti assinado nem datado.
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FREGUESIA DE ORJAIS

Procedimento concursal comum na modalidade de relagao juridica de emprego publico por
tempo indeterminado para 1 (um) posto de trabalho previsto e nio ocupado no mapa de

pessoal para a Freguesia de Otjais.

Lista de candidatos admitidos ao procedimento

(por ordem alfabética)

Didier Andrade Pereira Horta

Nuno Ricardo Matos Proenca

Pedro Fernando Dionisio de Sousa




